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 :يشكهخ انذراسخ وأهًُزهب: أولاً 

انطلاقاً مف المتغيرات العالمية التي نشيد تطورىا في عالمنا المعاصر، تتطمع  (1
الإعداد الكامؿ السميـ لمنشء والرعاية المتكاممة لمشباب ، لأف المجتمعات التي تنشد التقدـ إلي 

تنشئتيـ عمى الأسس التربوية السميمة وتبصيرىـ بالمثؿ والقيـ وتدريبيـ عمى ممارساتيا وتوثيؽ 
عدادىـ إعداداً كاملًا يؤىميـ لأف يحمموا الأمانة عف فيـ  صمتيـ بالمجتمع الذي يعيشوف فيو ، وا 

دراؾ كؿ ذلؾ يحتاج إلي تكثيؼ الجيود حتى يتحقؽ ىذا الأعداد الذي ينبغي أف  ووعي وا 
يقتصر عمى جانب واحد مف الجوانب ، ولكف لابد وأف يتـ بطريقة متكاممة تشمؿ الجوانب 

 (.1العقمية والمعرفية والبيئية والخمقية والثقافية والاجتماعية)
لوسائؿ الاتصاؿ لـ يعد مف المبالغة القوؿ بأف العالـ في ظؿ التقدـ اليائؿ  (2

أضحى قرية صغيرة يمكف لمقاطف في أي مف أطرافيا معرفة ما يحدث في الطرؼ الأخر منيا 
في نفس وقت حدوثو، ولـ يعد ىذا القوؿ مف قبيؿ التعبير المجازي بؿ ىو الواقع بعينو والحقيقة 

ؿ انتقاؿ المعمومات وتبادؿ الأفكار والمعارؼ في ذاتيا، ولا شؾ أف ىذه الظروؼ قد يسرت سب
أرجاء المعمورة، الأمر الذي جعؿ بعض الكاتبيف يبشر بدنو حقبة مف التاريخ الإنساني تتلاقى 
فييا الثقافات المختمفة، وتتلاقى الأفكار والرؤى المتعددة ، وصولًا إلي مرحمة التكامؿ المعرفي 

 (.2افة أرقى)والاندماج الثقافي والحضاري تعد ثق
ونتيجة لمتطور العممي والتكنولوجي تصاعد الوزف النسبي لتأثير القيـ المادية في  (3

حياة المجتمعات، إذ سادت القيـ المادية وتناسي الأفراد غيرىا مف القيـ الدينية والخمقية، وأصبح 
 مف العسير عمى الأفراد التمسؾ بالثانية في عصر يمجد الأولي ويرفع مف شأنيا.

طرح إشكالية الحياة الثقافية والاجتماعية لمشباب نفسيا في نسؽ المسائؿ وت   (4
الاجتماعية والثقافية لمعصر الذي نعيش فيو، لقد أدت التغييرات العاصفة في مياديف الحياة 
الثقافية والتكنولوجية والعممية إلي تغييرات عميقة في ذىنية الإنساف ، وفي نظرتو إلي الوجود 

النفسية ىذا إذا لـ تؤدي ىذه الصدمة الحضارية إلي انشطارات حقيقية في بنية  وفي عمؽ بنيتو
الوعي الإنساني وىي التي تتجمى في المنظومة القيمية والنفسية تمؾ التي أدت إلي انفصاـ 

 وجودي ليس عمى مستوى الفرد بؿ عمى مستوى الجماعة والمجتمع بالنسبة لمشباب المصري.

                                                           

، رسابنخ دتزاىراِ، رُار يُشاىرح ، تهُاخ  تقََم خطة انرػاٍة الاجتماػَة نهشباب فٌ مصر: هبشى يرػٍ هبشى (1)

 .6، ص2002انخذيخ الاجزًبػُخ ، جبيؼخ انقبهرح ، فرع انفُىو ، 
، 1، يكزجاخ ياذثىنٍ ، طالأثار انسهبَة نهؼونمة ػهىي انىو ا انؼر ىٌ ل ىبم مواج ت ىا: ػجذ انرشُذ ػجذ انذبفظ (2)

 .43، ص2005انقبهرح ، 



ياة الأمـ ىـ بمثابة الذخيرة البشرية القادرة عمى الانطلاؽ وبالتالى فالشباب في ح (5
ببرامج التنمية الاجتماعية والاقتصادية إلي تحقيؽ أىدافيا في النيوض والتقدـ بالمجتمع في 
شتى مجالات الإنتاج والخدمات ، وصولًا إلي حياة أفضؿ ينعـ فييا المواطنيف جميعاً بمزيد مف 

لأف الشباب يمثؿ ثقلًا رئيسياً في قوة الإنتاج والخدمات بفضؿ ما  الأمف والخير والرخاء، وذلؾ
(، وليذا يري الدارس أف 3يتميز بو مف خصائص بدنية وعقمية ونفسيو واجتماعية مدعمة لذلؾ )

ىناؾ اىتماـ بالغ بفئة الشباب تشترؾ فيو كافة التخصصات وتيتـ بو مختمؼ فروع العموـ 
 الإنسانية والاجتماعية. 

المؤشرات الإحصائية أف عدد الشباب في جميورية مصر العربية في  وتشير (6
تزايد مستمر ويمثؿ العنصر الأساسي في عممية التنمية الاجتماعية والاقتصادية حيث يمثؿ 

% مف العدد الإجمالي لسكاف مصر ، ونتيجة لذلؾ جاء الدارس بالتركيز عمى 60الشباب نحو 
مع الأيماف بقدرتيـ عمى إحداث التغيير فى المجتمع  فئة الشباب وخاصة فى محافظة الفيوـ

وخاصة فى ظؿ الواقع الذى نعيشو وعمى غرار ىذا نجد أف الشباب في محافظة الفيوـ في تزايد 
ً نفئبد انسٍ وانُىع ووفقبً نهُزبئج انُهبئُخ  مستمر وَزضخ رنك يٍ خلال انزىزَغ انسكبٍَ طجقب

نزؼذاد انسكبٌ
(4): 

 انُىع انًجزًغ و

 فئبد انسٍ

15- 20- 25- 30- 35- 

 دضر 1

 31229 21360 38336 37891 40307 رتىر

 20666 20553 29425 35858 36047 إَبس

 41895 42313 57751 73740 68354 إجًبنٍ

 رَف 2

 64912 62918 97394 131628 152345 رتىر

 66656 59848 91135 111597 139378 إَبس

 131568 127766 188529 243225 291723 إجًبنٍ

 56141 69678 135730 160510 192652 رتىر إجًبنٍ 3

                                                           

، رسابنخ دتزاىراِ، رُار رػاٍة انشباب كإحذى ا تراتَجَات تحذٍث انمجتمغ انمصىرً: يذًذ ػسد انًصرٌ (3)

 .  5، ص2008يؼخ انفُىو ، يُشىرح، تهُخ انخذيخ الاجزًبػُخ ، جب

، يااٍ 18، جًهىرَااخ يصاار انؼرثُااخ، ص انكتىىاب انسىىاوً ائحصىىا ٌ: انصاافذخ انرسااًُخ نااىزارح انزخطااُظ  (4)

 :  خلال

www.compas.gov.eg/population/22/12/2013/10:00. 



 87322 80401 120560 147455 175425 إَبس

 73463 170079 346280 316974 360077 إجًبنٍ

ووفقاً لممؤشرات الإحصائية السالؼ ذكرىا يتضح أف تعداد الشباب بالمرحمة العمرية مف 
قبؿ ( عاـ في الريؼ بمحافظة الفيوـ أكثر مف الحضر، وىذا يستدعي جيود أكثر مف 35: 15) 

الجيات المعنية بتقديـ خدمات الرعاية الاجتماعية ليؤلاء الشباب مع الوضع في الاعتبار 
التي تواجو الشباب بالمناطؽ الريفية، ومع التطور اليائؿ والمتزايد في إنشاء  المشكلات المختمفة
 الجمعيات الأىمية. 

المشاركة في  يأتي دور ىذه المؤسسات باعتبارىا أحد مؤسسات المجتمع المدني في
تقديـ برامج الرعاية الاجتماعية لمشباب بالتعاوف مع الجيات الحكومية بيدؼ تنمية منظومة القيـ 

 الاجتماعية الايجابية ليؤلاء الشباب. 

ولذلؾ فلابد مف تضافر الجيود مف قبؿ أجيزة الدولة لتوفير برامج رعاية لمشباب، وذلؾ 
كلات تعوؽ أدائيـ الاجتماعي تستدعي تضافر الجيود لما تعانيو ىذه الفئة مف ظمـ شديد ومش

مف الجيات المتخصصة لتنمية قدرات ىؤلاء الشباب وىذا ما دفع الدولة إلي إنشاء الأندية 
الاجتماعية والثقافية بالجمعيات الأىمية لتوفير الخدمات التي يحتاجيا الشباب لتمكنيـ مف 

 ت المختمفة. الصمود ومسايرة التغيرات العالمية في المجالا

وأ نشئت الأندية الاجتماعية والثقافية بالجمعيات الأىمية لأىداؼ معينة لعؿ أبرزىا ىو: 
)تدعيـ القيـ الروحية وتعميؽ الانتماء القومي وتنمية السموؾ الاجتماعي الايجابي ، تدعيـ 

ى الابتكار ولتجديد العلاقات الاجتماعية وتدريب الأعضاء عمى القيادة والالتزاـ وتنمية قدراتيـ عم
والتطوير لمشباب( ، ويتـ تحقيؽ تمؾ الاىداؼ مف خلاؿ توفير البرامج الاجتماعية والاقتصادية 
والمينية والفنية وبرامج حماية البيئة ويقدـ النادى برامجو مع التركيز عمى الجوانب الاجتماعية 

 (.5والثقافية التى ت شبع وت مبى حاجات الاعضاء )

ر الأخصائي الاجتماعي حيث يساىـ في تفعيؿ دور ىذه الأندية، وىذا ما وىنا يأتي دو 
  -أكدت عميو بعض الدراسات التي تناولت دور الأندية الثقافية والاجتماعية لعؿ أبرزىا:

                                                           

خ، انهُئاخ انؼبياخ ، قطابع انشائىٌ الاجزًبػُاانلا حة انامورجَة نلأنذٍة الاجتماػَة: وزارح انزضبيٍ الاجزًبػٍ (5)

 .  10، ص2007نشئىٌ انًطبثغ الأيُرَخ ، انقبهرح، 



( : إلي أنو أحياناً يساىـ الأخصائي 6()2005وتشير دراسة ) ىياـ فاروؽ إبراىيـ 
لثقافية والاجتماعية، وأكدت أيضاً إلي أف برامج ىذه الأندية الاجتماعي في تطوير برامج الأندية ا

تحتاج إلي تنمية وتفعيؿ، وأف ىناؾ صعوبات مختمفة تحوؿ دوف استفادة الأعضاء مف خدمات 
وبرامج الأندية الثقافية والاجتماعية، وتمثمت أىـ وأوؿ ىذه الصعوبات في عدـ تجدد البرامج 

 وتنوعيا.

( : عمى الدور الياـ للأخصائي 7()2012فاروؽ محمد كما أكدت دراسة ) ىالة 
الاجتماعي بالأندية الاجتماعية والثقافية وأيضاً أف الأخصائيوف يحتاجوف إلي تدعيـ وتنمية 
مياراتيـ المينية مثؿ الميارة في الاتصاؿ وحؿ المشكلات واستثمار الموارد والإمكانيات المتاحة 

راسة أيضاً وجود صعوبات مختمفة تعوؽ أداء الأخصائييف وغيرىا مف الميارات، كما أوضحت الد
دارة النادي ،  الاجتماعييف مف تطبيؽ الميارات المينية بعضيا يرجع إلي الأخصائي نفسو ، وا 

 وأعضاء الجماعات بالنادي ، برامج النادي. 

 واستناداً إلي ما سبؽ ذكره، فيناؾ العديد مف الدراسات السابقة التي أكدت عمى أىمية
القيـ الاجتماعية في نمو المجتمع وتقدمو والتي يستند إلييا الباحث في التأكيد عمى الدراسة 

 الحالية وىي: 

( بعنواف ) تأثير تكنولوجيا المعمومات 2008وتوضح دراسة ) غادة قرني مسعد 
( : والتي استيدفت تحديد طبيعة 8والاتصالات عمى القيـ الاجتماعية لدي الشباب الجامعي( )

الآثار الناتجة عف استخداـ تكنولوجيا المعمومات والاتصالات عمى القيـ الاجتماعية لدي الشباب 
الجامعي، حيث أوصت الدراسة بضرورة القياـ بالمزيد مف الدراسات حوؿ منظومة القيـ 
الاجتماعية لدي الشباب في ظؿ المتغيرات العالمية المتلاحقة وضرورة الارتقاء بمستوي القيـ 

تماعية وضرورة شعور الشباب بالتقبؿ والاحتراـ لأرثيـ الثقافي والسعي الجاد لتنمية قدراتيـ الاج
 الذاتية والحد مف تأثير التحديات التي تؤثر سمباً عمى القيـ الاجتماعية لدي الشباب الجامعي. 

                                                           

تقىىوٍم انىىذلر انم اىىٌ نلأخصىىا ٌ الاجتمىىاػٌ فىىٌ انؼمىىم مىىغ جماػىىات الأنذٍىىة : هُاابو فاابرور إثااراهُى شااؼجبٌ  (6)

ٌ، ، ثبنقبهرح، رسبنخ يبجسزُر ، رُر يُشىرح ، تهُاخ انخذياخ الاجزًبػُاخ ، جبيؼاخ دهاىا الاجتماػَة لانثقافَة

2005. 

تصور مقترح ما ماظور خذمىة انجماػىة نتيؼَىم  ىرامع انؼمىم مىغ انجماػىات داخىم : هبنخ فبرور يذًذ ػهٍ (7)

، رساابنخ يبجساازُر رُاار يُشااىرح ، تهُااخ انخذيااخ الاجزًبػُااخ ، جبيؼااخ دهااىاٌ،  الأنذٍىىة الاجتماػَىىة لانثقافَىىة

2012. 

صىىالات ػهىىي انقىىَم الاجتماػَىىة نىىذً انشىىباب انجىىامؼٌ تىىيثَر تكاونوجَىىا انمؼهومىىات لالات: راابدح قرَااٍ يسااؼذ (8)

، رسابنخ يبجسازُر رُار لتصور مقترح ما ماظور انؼىلا  انمؼرفىٌ انسىهوكٌ فىٌ خذمىة انيىرد نهتؼامىم مؼ ىا

 .2008يُشىرح ، تهُخ انخذيخ الاجزًبػُخ ، جبيؼخ انفُىو ، 



( بعنواف ) دور المجتمع المدني في تنمية 2009وتوضح دراسة ) حساـ طمعت بندؽ 
(: والتي استيدفت التعرؼ عمى دور المجتمع المدني 9لاجتماعية والسياسية لدي الشباب( )القيـ ا

التعاوف المتبادؿ  –في تنمية القيـ الاجتماعية والسياسية لدي الشباب وىي )المشاركة المجتمعية 
مت الوعي السياسي(، وتوص –الديمقراطية  –الانتماء  –تحمؿ المسئولية  –الميؿ إلي المبادأة  –

النتائج إلي أف ىناؾ دور أساسي وفاعؿ لممجتمع المدني ) الأحزاب السياسية( في تنمية وتنمية 
الاجتماعية وغيرىا ، ولذلؾ لابد  القيـ السياسية والاجتماعية كالديمقراطية والمواطنة والمسئولية

 مف التوجو إلي منظمات المجتمع وتفعيؿ دورىا في تمكيف الشباب. 

( أف ىناؾ مسح عالمي لمقيـ يقوـ بو عمماء 2010تنمية البشرية )ويشير تقرير ال
الاجتماع في الجامعات الرائدة حوؿ العالـ ويتـ تنسيقو مف خلاؿ جية مركزية وىي )إتحاد المسح 

( 90العالمي لمقيـ( ويقوـ ىؤلاء العمماء بإجراء مسح لمقيـ والمعتقدات الأساسية لمجميور في )
وذلؾ بيدؼ الوقوؼ عمى تأثير التغيرات التكنولوجية والعالمية عمى القيـ  مجتمعاً بكافة القارات

والمعتقدات لمناس بالمجتمعات الصناعية حيث أشارت نتائج المسح أف الشباب في مصر ممئ 
بالمتناقضات فبينما يميؿ معظـ الشباب إلي اعتناؽ القيـ الحداثية والنظرة الإيجابية والعدالة 

الفرص أنيـ يتجنبوف خوض المخاطرة وعدـ المشاركة ويعتمدوف عمى الدولة  المرتكزة عمى تكافؤ
 (.10في تحقيؽ طموحاتيـ ولا يبحثوف عمى تحمؿ المسئولية المجتمعية)

أف وفى إطار ذلؾ لـ تتناوؿ تمؾ الدراسات السابؽ ذكرىا موضوع الدراسة الراىنة كما 
الفرؽ بينيا وبيف الدراسة الراىنة ىو أف الباحث قاـ بتطبيؽ الدراسة فى الاندية الثقافية 
والاجتماعية بالجمعيات الاىمية بمحافظة الفيوـ ، ونتيجة لذلؾ تختمؼ الدراسة الراىنةعف 

سة الدراسات السابقة بؿ وتعتبر ىذه الدراسات بمثابة المرشد لمدراسة الراىنة كما تعتبر الدرا
 الراىنة مكممة ليذه الدراسات فى مجاؿ القيـ الاجتماعية مع الشباب.

اتساقاً مع ما سبؽ ذكره مف الدراسات السابقة والتأكيد عمى أىمية رعاية الشباب لكي 
يقوـ بدور فعاؿ في عممية التنمية البشرية داخؿ المجتمع، والاىتماـ بمنظومة القيـ الاجتماعية 

ـ وتنمية معارفيـ مف خلاؿ دور الأندية الاجتماعية والثقافية بالجمعيات لدييـ مع تدعيـ قدراتي
الأىمية وما تقدمو مف برامج وخدمات  ، والتى تتفؽ مع اليدؼ الرئيس لمدراسة الحالية وىو " 

                                                           

، ثذاش يُشاىر،  فٌ تامَة انقَم الاجتماػَة لانسَا َة نذً انشىبابدلر انمجتمغ انمذنٌ : دسبو طهؼذ ثُذر (9)

انخذيااخ الاجزًبػُااخ ويشااكلاد انشااجبة فااٍ رااى  انًز ُااراد " انًاامرًر انؼهًااٍ انسااُىٌ انؼشااروٌ ، ثؼُااىاٌ 

 .2009انؼبنًُخ وانًذهُخ  انذذَضخ ، تهُخ انخذيخ الاجزًبػُخ، جبيؼخ انفُىو ، يبَى، 

ٍ ، جًهىرَااخ يصاار انؼرثُااخ ،  شىىباب مصىىر  اىىاب مسىىتقبهاا:  رقرَاار انزًُُااخ انجشاارَخ( 10) ظ انقااىي ، 2010، يؼهااذ انزخطااُ

 . 8ص



طبيعة الدور الذى يمكف أف تسيـ بو الأندية الاجتماعية والثقافية  فى تنمية القيـ  الوقوؼ عمى
 ى الشباب "الاجتماعية لد

 ثانياً: أىداؼ الدراسة: 
  -وتتحدد أىداؼ ىذه الدراسة في ىدؼ رئيسي مؤداه:

الوقوؼ عمى طبيعة الدور الذى يمكف أف تسيـ بو الأندية الاجتماعية والثقافية  فى  
 تنمية القيـ الاجتماعية لدى الشباب.

  -ويمكف تحقيؽ ىذا اليدؼ مف خلاؿ مجموعة مف الأىداؼ الفرعية وىي:
الوقوؼ عمى طبيعة الدور الذى يمكف أف تسيـ بو الأندية الاجتماعية والثقافية فى تنمية 

 قيمة المسئولية الاجتماعية لدى الشباب. 
الوقوؼ عمى طبيعة الدور الذى يمكف أف تسيـ بو الأندية الاجتماعية والثقافية فى تنمية 

 قيمة المشاركة الاجتماعية لدى الشباب. 
 لات الدراسة :ثالثاً : تساؤ 

  -تتحدد تساؤلات ىذه الدراسة في تساؤؿ رئيس مؤداه:
ما طبيعة الدور الذى يمكف أف تسيـ بو الأندية الاجتماعية والثقافية فى تنمية القيـ 

 الاجتماعية لدى الشباب ؟
  -وينبثؽ مف ىذا التساؤؿ مجموعة مف التساؤلات الفرعية:

الأندية الاجتماعية والثقافية فى تنمية قيمة ما طبيعة الدور الذى يمكف أف تسيـ بو 
 المسئولية الاجتماعية لدى الشباب ؟

ما طبيعة الدور الذى يمكف أف تسيـ بو الأندية الاجتماعية والثقافية فى تنمية قيمة 
 المشاركة الاجتماعية لدى الشباب ؟
 رابعاً : مفاىيـ الدراسة :

 وتتحدد فى ثلاثة مفاىيـ أساسية وىى :
 النادى الاجتماعي والثقافي :  مفيوـ

ىو مؤسسة اجتماعية تيدؼ إلى تنمية الأعضاء إجتماعياً وثقافياً وبدنياً وحماية البيئة 
مف خلاؿ البرامج التى تقدميا ، كما ييدؼ إلى رعاية الأعضاء بصورة متكاممة وفقاً لسياسة 

 (.11ندية الجتماعية والثقافية )وزارة الشئوف الاجتماعية والخطة التى تضعيا الإدارة العامة للأ

 ويعرؼ الباحث النادى الاجتماعى والثقافى أجرائياً بانو:
 مؤسسة اجتماعية تقدـ مجموعة مف الخدمات لمشباب بالمجتمع المحيط.

                                                           

 .  10ص ، يرجغ سجق رترِانلا حة انامورجَة نلأنذٍة الاجتماػَة: وزارح انزضبيٍ الاجزًبػٍ (11)



 مؤسسة تيدؼ إلى رعاية الشباب أجتماعياً وفنياً وثقافياً ودينياً .
للأندية الاجتماعية والثقافية مؤسسة تعمؿ مف خلاؿ لائحة تضعيا الإدارة العامة 

 بالجمعيات الأىمية .
 عاـ . 35:15مؤسسة تستقبؿ الشباب مف 

 مفيوـ القيـ الاجتماعية :

اتخذ مفيوـ القيمة الاجتماعية اتجاىات مختمفة فمنيا مف ي دخؿ جميع القيـ التي 
  -مصدرىا المجتمع اقتصادية كانت أـ سياسية ومف ىذه المفاىيـ:

ت عرؼ القيمة الاجتماعية بأنيا" تنظيمات نفسية تدفع الفرد والمجتمع وتوجيو إلي سموؾ 
معيف في المواقؼ الاجتماعية المختمفة وىي تؤثر عمى القرارات التي يتخذىا الفرد أو المجتمع 

 (.12في تحديد أىدافو في الحياة")
في مجتمع إنساني ويمكف تعريؼ القيمة الاجتماعية عمى أنيا:" ىي كؿ ما يستثير 

اىتماماً عاماً، سواء كانت القيمة متمثمة في موضوع حسي ممموس أو صفة معنوية مستحبة، 
ومف شأف القيمة الاجتماعية أف تسد حاجة اجتماعية حيوية أو ترضى اتجاىات نفسية عامة في 

مرار النسبي، عدد كبير مف الأفراد ، والشعور نحو القيمة والاىتماـ بيا يتصؼ بالديمومة والاست
ويتمثؿ ىذا الاىتماـ في وجود قواعد سموكية ، تبيف كيفية التعبير عف أىمية القيـ مع وجود 
جزاءات ) مثوبات وعقوبات( الأولي لمف يحترـ القيـ والثانية لمف ينتيكيا ، ووجود رموز 

 (.13اجتماعية يتـ بيا التعبير عف احتراـ ىذه القيـ أو اكتسابيا)
قيـ الاجتماعية بأنيا " اىتماـ الفرد وميمو إلي غيره مف الناس، فيو ويقصد أيضاً بال

يحبيـ ويميؿ إلي مساعدتيـ ، ويجد في ذلؾ إشباعاً لو ، وىو ينظر إلي غيره عمى أنيـ غايات، 
وليسوا وسائؿ لغايات أخرى ، ولذلؾ كاف ىؤلاء الذيف يمتازوف بالقيـ الاجتماعية يمتازوف أيضاً 

 (.14الإيثار وخدمة الغير")بالعطؼ والحناف و 

                                                           

ساكُذرَخ ، ، انًكزات انجابيؼٍ انذاذَش ، اإ مذخم إنىٌ ػهىم انىايلا الاجتمىاػٌ انمؼا ىر: َجُم صبنخ سُُبٌ (12)

 .85، ص2010

، انكزاابة الأول ،  مىذخلا  نهذرا ىات الأنثر ونوجَىة لالاجتماػَىة -انقىَم الاجتماػَىىة: يذًاذ يذًاذ انسنجابٍَ  (13)

 .  19، ص1973انخهفُخ انُظرَخ نهقُى ، يكزجخ انُهضخ انًصرَخ ، انقبهرح ، 

، دار انكزاابة انؼرثااٍ  حىىث مَىىذانٌ نىىبؼد انؼىىادات الاجتماػَىىةانقىىَم لانؼىىادات الاجتماػَىىة : فىزَااخ دَاابة  (14)

 .79ص ، 1996 نهطجبػخ وانُشر ، انقبهرح،



وتعرؼ القيـ الاجتماعية بأنيا:" تمؾ القيـ التي تتعمؽ بعلاقة الفرد بالأخر وقواـ ىذه 
الذاتية، فالفرد لا يعيش في عزلة  العلاقة، وبالطبع تعبر القيـ الاجتماعية عمى صمة وثيقة بالقيـ

 (.15عف الأخريف وبالتالي فيو دائـ الاحتكاؾ بيـ")
  -وبالتالي يستطيع الباحث أف يعرؼ القيـ الاجتماعية إجرائياً بأنيا:

ىي جزء مف الثقافة العامة التي تميز الفرد وتختمؼ مف مجتمع إلي أخر ومف ثقافة 
 لآخري. 

ىي أفكار يتـ اكتسابيا مف خلاؿ مجموعة مف الخدمات الاجتماعية والتثقيفية التي 
 ة الاجتماعية والثقافية(. تقدميا الجمعيات الأىمية ) الأندي

 -جماعات –ىي أفكار مجردة تحدد سموكيات الأفراد تجاه المحيطيف بو ) أفراد 
 مجتمعات(.

 ىي أفكار راسخة في أعماؽ الفرد وتتغير حسب الظروؼ المحيطة ومع مرور الوقت. 

 ىي أفكار ومعتقدات تكتسب عف طريؽ التفاعؿ مع البيئة المحيطة. 

 اب :مفيوـ مرحمة الشب

ويشير مفيوـ الشباب في المغة إلي أنو ىو: مف أدرؾ سف البموغ إلي سف الرجولة، 
والشباب يعني الحداثة ، وشباب الشئ أولو شب الصبي يشبب مف باب ضرب شباباً وشيبو وىو 

 (.16شاب ، وذلؾ ىو ما قبؿ الكيولة ، وتعني النشاط والقوة والسرعة)
تمؾ الفترة التي تبدأ حينما يحاوؿ المجتمع تأىيؿ كما يعرؼ الشباب اصطلاحا بأنيا ىي 

ُ  أو أدوراً في بنائو وتنتيي حينما يتمكف الفرد  الشخص لكي يحتؿ مكانة اجتماعية ويؤدي دوراً
احتلالو مكانتو وأداء دوره في السياؽ الاجتماعي وفقاً لمعايير التفاعؿ الاجتماعي وبذلؾ يعتقد 

ومدى اكتماؿ الأدوار التي تؤدييا الشخصية الشابة في  كفئة عمى طبيعة تحديد الاجتماعيوف
 (.17المجتمع)

أيضاً يعرؼ الشباب بأنيا ىي تمؾ المرحة التي يكتمؿ عندىا النضج الجسمي والعقمي 
لمشباب وتنتيي عند بدايتيا المراىقة، وتستقر حتى بداية النضج الاجتماعي والذي يعنى بداية 

                                                           

ًُااخ ( 15) خ اإقهُ ٌ ثقافىىة انطيىىم: انذهقاخ انذراسااُ م انتر وٍىىة فىى ، 1987، انهُئااخ انًصاارَخ انؼبيااخ نهكزاابة ، انقاابهرح ، ص انقىىَ

 .175ص

ً انقاارٌ(  16) ٍ ػهاا ٍ يذًااذ ثاا ، 1977، دار انًؼاابر، ، انقاابهرح، جًهىرَااخ يصاار انؼرثُااخ ، انمصىىباح انماَىىر: أدًااذ ثاا

 .72ص

ٍ ػهً( 17) مؼانجة ػهمَة ما ماظور انممار ة  –انخذمة الاجتماػَة فٌ مجال رػاٍة انشباب : يبهر أثى انًؼبط

 .173، يرجغ سجق رترِ ، ص انؼامة



أي بداية ممارستو  -اعية مختمفة منيا ) احتلالو لدور محددتحمؿ الشاب لأعباء مسئوليات اجتم
 (.18لعمؿ والزواج وتكويف أسرة جديدة والانفصاؿ عف الأسرة الأـ()

وتعرؼ الشباب بأنيا مرحمة تغيير كمي ونوعي في ملامح الشخصية تتميز بدرجة عالية 
جتماعي والتمرد عمى ما مف التعقيد إذ تختمط فييا الرغبة في تأكيد الذات مع البحث عف دور ا

سبؽ إنجازه إلي جانب الإحساس بالمسئولية والرغبة في مجتمع أكثر مثالية مع السعي المستمر 
 (.19إلي التغيير)

  -ويعرؼ الباحث الشباب إجرائياً وفقاً لمدراسة الحالية وىي:
 ىي المرحمة التي ينتقؿ منيا الإنساف مف الطفولة إلي الرشد. 

ناث(. ىـ الشباب مف الجن  سيف) ذكور وا 
 سنة.  35: 15ىـ الشباب الذيف يقعوف في الفئة العمرية مف 

 ىـ الشباب الأعضاء بالأندية الثقافية والاجتماعية بالجمعيات الأىمية. 

 ىـ الشباب المستفيديف مف أنشطة الخدمات المقدمة مف الأندية الثقافية والاجتماعية. 
 

 :سخ اإجرا اد انًُهجُخ نهذرا: خبيسبً 

 نوع الدراسة :
تنتمى الدراسة الحالية إلى نمط الدراسات الوصفية التحميمية التى تقوـ عمى رصد        

وتحميؿ الموضوع محؿ الدراسة ، وىذا النوع مف الدراسات ىو أفضؿ الدراسات مناسبة لمعمؿ مع 
دية الاجتماعية ىدؼ الدراسة الحالية " الوقوؼ عمى طبيعة الدور الذى يمكف أف تسيـ بو الأن

 والثقافية فى تنمية القيـ الاجتماعية لدى الشباب "

 المنيج المستخدـ :
أعتمد الدارس فى الدراسة الحالية عمى منيج  المسح الاجتماعى بشقيو الشامؿ 
، للأخصائييف الاجتماعييف بالاندية الثقافية والاجتماعية بالجمعيات الاىمية بمحافظة الفيوـ 

والمسح الاجتماعى عف طريؽ العينة لعينة طبقية بأستخداـ إسموب التوزيع المتناسب لمشباب 
 الأعضاء فى الأندية الثقافية والاجتماعية بالجمعيات الاىمية بمحافظة الفيوـ .

 أدوات الدراسة :
 إعتمدت الدراسة الحالية فى جمع البيانات مف الميداف عمى :

                                                           

، يرتااس انًذروسااخ نهجذااىس وانزااذرَت الانتمىىاا الاجتمىىاػٌ نهشىىباب انمصىىرً: َجاالا  ػجااذ انذًُااذ راراات (18)

 .15، ص1999وانُشئ ، انقبهرح ، 

شر وانزىزَغ ، انجُسح،  انشباب  ااع انحضارب: صلاح يذًذ ػجذ انذًُذ( 19) ُم انؼرثُخ نهُ  .8، ص2008، هجخ انُ



 لاعضاء بالأندية الثقافية والاجتماعية بالجمعيات الاىمية .مقياس مطبؽ عمى الشباب ا 
دليؿ مقابمة مطبؽ عمى الأخصائييف الاجتماعييف بالاندية الثقافية والاجتماعية بالجمعيا  
 الأىمية .

 مجالات الدراسة :

 المجاؿ المكانى : 

 يوـ وىى :يتمثؿ فى الاندية الثقافية والاجتماعية بالجمعيات الاىمية بمحافظة الف   

 

 انُبدي انرقى

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 

 .انُبدي انضقبفً والاجزًبػً ثجًؼُخ انشجبٌ انًسهًٍُ ثبنفُىو 
 .انُبدي انضقبفً والاجزًبػً ثجًؼُخ انهلال الأدًر انًصري ثبنفُىو 

 انُبدي انضقبفً والاجزًبػً ثجًؼُخ أثى ثك انصذَق نهزًُُخ وانخذيبد الاسلايُخ ثبنفُىو 
 .انُبدي انضقبفً والاجزًبػً ثجًؼُخ رًُُخ انًجزًغ ثبلأػلاو ثبنفُىو 

 .انُبدي انضقبفً والاجزًبػً ثجًؼُخ رًُُخ انًجزًغ ثًُُخ انذُظ ثأطسب 
 .انُبدي انضقبفً والاجزًبػً ثجًؼُخ رًُُخ انًجزًغ ثزطىٌ ثأطسب 
 .انُبدي انضقبفً والاجزًبػً ثجًؼُخ انخُرَخ الاسلايُخ ثسُىرش 

 .ُبدي انضقبفً والاجزًبػً ثجًؼُخ انخُرَخ الاسلايُخ ثإثشىاي ان

 وتـ إستبعاد النادى الثقافى والاجتماعى بجمعية تنمية المجتمع بالأعلاـ للأسباب الأتية :
 لا يوجد أخصائييف اجتماعيف بالنادي .

 أغمب المستفيديف مف الشباب الاعضاء لا يأتوف الى النادى .

 نادى مع الباحث فى أجراء الدراسة ،عدـ تعاوف إدارة ال

 المجاؿ البشرى :
ويتحدد فى العنصر البشرى فى الأندية الثقافية والاجتماعية بالجمعيات الاىمية بمحافظة 

 ( :20الفيوـ وىى)

 
 

 

 

 

                                                           

 .2014إدارح انجًؼُبد ، انفُىو ، :  وزارح انزضبيٍ الاجزًبػً(  20)



 

 
 

 إطار المعاينة لمدراسة الحالية :

( فرداً مف الشباب الاعضاء بالأندية 106تمثؿ إطار المعاينة لمدراسة الحالية فى )
، و)الاجتماعية والثقافية بالجمعيات  ( فرداً مف الأخصائييف 12الأىمية بمحافظة الفيوـ

، وقد تـ اختيار  الاجتماعييف بالأندية الاجتماعية والثقافية بالجمعيات الأىمية بمحافظة الفيوـ
عينة الدراسة مف سبعة أندية اجتماعية وثقافية تابعة لمجمعيات الأىمية بمحافظة الفيوـ وذلؾ مف 

%( مف الشباب الأعضاء بالأندية، بأستخداـ أسموب 10يا )خلاؿ سحب عينة عشوائية قوام
 (:21التوزيع المتناسب)

 حجـ الطبقة الأولى                                             

 ػػػػػػػػػػػ×  حجـ العينة = الحجـ الكمى لمعينة      

 مجموع الطبقات                                              
 ويوضح الجدوؿ التالى حجـ عينة الدراسة مف الشباب الأعضاء موزعة كالآتى :

 ػذد الأفراد اسى انُبدٌ

 28 انُبدٌ انضقبفٍ الاجزًبػٍ ثجًؼُخ انشجبٌ انًسهًٍُ ثبنفُىو

 11 انُبدٌ انضقبفٍ الاجزًبػٍ ثجًؼُخ انهلال الأدًر انًصرٌ ثبنفُىو

ُخ انًجزًغ ثزطىٌ  18 انُبدٌ انضقبفٍ الاجزًبػٍ ثجًؼُخ رًُ

                                                           

، ص  2000، 1، دار انكزبة انذذَش ، انقبهرح ، ط رؤٍة تطبَقَة مبسطة –مااهع انبحث انتر وى : ثشُر صبنخ انرشُذ (23)

61 . 

 

الادصبئٍُ  انُبدي انرقى
 الاجزًبػٍُ

انشجبة 
 (الاػضب )

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 

 .انُبدي انضقبفً والاجزًبػً ثجًؼُخ انشجبٌ انًسهًٍُ ثبنفُىو 
 . انُبدي انضقبفً والاجزًبػً ثجًؼُخ انهلال الأدًر انًصري ثبنفُىو

انُبدي انضقبفً والاجزًبػً ثجًؼُخ أثى ثك انصذَق نهزًُُخ وانخذيبد 
 .الاسلايُخ ثبنفُىو 

 .لأػلاو ثبنفُىو انُبدي انضقبفً والاجزًبػً ثجًؼُخ رًُُخ انًجزًغ ثب
 .انُبدي انضقبفً والاجزًبػً ثجًؼُخ رًُُخ انًجزًغ ثًُُخ انذُظ ثأطسب 

 .انُبدي انضقبفً والاجزًبػً ثجًؼُخ رًُُخ انًجزًغ ثزطىٌ ثأطسب 
 .انُبدي انضقبفً والاجزًبػً ثجًؼُخ انخُرَخ الاسلايُخ ثسُىرش 

 .ثإثشىاي انُبدي انضقبفً والاجزًبػً ثجًؼُخ انخُرَخ الاسلايُخ 

2 
2 
2 
- 
1 
1 
2 
2 

323 
120 
100 
160 
222 
210 
110 
105 

 1350 12 اإجًبنً



 ػذد الأفراد اسى انُبدٌ

 10 انُبدٌ انضقبفٍ الاجزًبػٍ ثبنجًؼُخ انخُرَخ اإسلايُخ ثأثشىاٌ

ُُخ انذُظ ُخ انًجزًغ ثً  19 انُبدٌ انضقبفٍ الاجزًبػٍ ثجًؼُخ رًُ

 10 انُبدٌ انضقبفٍ الاجزًبػٍ ثبنجًؼُخ انخُرَخ اإسلايُخ ثسُىرش

 10 انُبدٌ انضقبفٍ الاجزًبػٍ ثجًؼُخ أثى ثكر انصذَق نهزًُُخ وانخذيبد اإسلايُخ

 106 اإجًبنٍ

 

 المجاؿ الزمنى :  -

 ( . 2014/  4/  30إلى  2014/ 1/ 15الجزء النظري : مف )  -

 ( . 2014/ 1/7إلى   2014/  5/  1الجزء العممي : مف )  -

-  

 سادساً : نتائج الدراسة : -
خصائص مجتمع الدراسة مف الشباب الاعضاء بالأندية الاجتماعية والثقافية  -

:  بالجمعيات الأىمية بمحافظة الفيوـ
 (1-1جدوؿ ) -

 يوضح توزيع أفراد العينة مف الشباب حسب النوع -
 انُسجخ انًئىَخ ػذد الأفراد انُىع

 % 76.42 81 رتىر

 % 23.58 25 إَبس

 % 100 106 اإجًبنٍ

 :َزضخ يٍ انجذول انسبثق يب َهٍ

يبمغ عدد الذكور في عينة الدراسة مف الشباب الأعضاء بالأندية الاجتماعية  -
%( مف  76.42( فرداً بنسبة مئوية مقدارىا )81والثقافية بالجمعيات الأىمية )

 إجمالي عدد أفراد العينة مف الشباب.
ويبمغ عدد الإناث في عينة الدراسة مف الشباب الأعضاء بالأندية الاجتماعية  -

%( مف  23.58( فرداً بنسبة مئوية مقدارىا )25والثقافية بالجمعيات الأىمية )
 إجمالي عدد أفراد العينة مف الشباب.



يتضح مف خلاؿ العرض السابؽ تزايد نسبة الذكور عف الإناث ، وىذا يتفؽ  -
مجاؿ المكانى لعينة الدراسة حيث كانت النسبة الاكبر نسبياً متمثمة نسبياً مع ال

 فى ريؼ محافظة الفيوـ .

 (2-1)جذول 

 دست يذم اإقبيخرىزَغ أفراد انؼُُخ يٍ انشجبة َىرخ 

 انُسجخ انًئىَخ ػذد الأفراد يذم اإقبيخ

 % 56.6 60 رَف

 % 43.4 46 دضر

 % 100 106 اإجًبنٍ

 

 

 يتضح مف الجدوؿ السابؽ ما يمي:

يبمغ عدد الأفراد المقيميف في الريؼ في عينة الدراسة مف الشباب الأعضاء بالأندية  -
%( مف  56.6( فرداً بنسبة مئوية مقدارىا )60الاجتماعية والثقافية بالجمعيات الأىمية )

 إجمالي عدد أفراد العينة مف الشباب.
ويبمغ عدد عدد الأفراد المقيميف في الحضر في عينة الدراسة مف الشباب الأعضاء بالأندية  -

%( مف  43.4( فرداً بنسبة مئوية مقدارىا )46الاجتماعية والثقافية بالجمعيات الأىمية )
 إجمالي عدد أفراد العينة مف الشباب.

 الحضر ويرتبط ىذا  يتضح مف خلاؿ العرض السابؽ أف نسبة الأعضاء بالربؼ أكثر مف
( والذى أكد عمى أف نسبة الإناث أقؿ بكثير مف نسبة الذكور 2-4بنتائج الجدوؿ رقـ )

المتمثمة فى عينة الدراسة ، ويرجع ذلؾ إلى القيـ والعادات السائدة فى المناطؽ الريفية 
 بمحافظة الفيوـ والتى تؤثر عمى مشاركة الإناث فى الأنشطة المجتمعية .



 (3-1جدوؿ )

 يوضح توزيع أفراد العينة مف الشباب حسب مدة العضوية بالنادي

 انُسجخ انًئىَخ ػذد الأفراد يذح انؼضىَخ ثبنُبدٌ

 % 17.92 19 أقم يٍ سُخ  

 % 11.32 12 سُخ فأتضر

 % 21.7 23 سُزبٌ فأتضر

 % 40.1 52 صلاصخ سُىاد فأتضر

 % 100 106 اإجًبنٍ

 يتضح مف الجدوؿ السابؽ ما يمي:

( 19يبمغ عدد الشباب في عينة الدراسة الذيف تقؿ مدة عضويتيـ بالنادي عف سنة )
 %( مف إجمالي عدد أفراد العينة مف الشباب. 17.92فرداً بنسبة مئوية مقدارىا )

ويبمغ عدد الشباب في عينة الدراسة الذيف تتراوح مدة عضويتيـ بالنادي بيف سنة إلى 
%( مف إجمالي عدد أفراد العينة مف  11.32( فرداً بنسبة مئوية مقدارىا )12أقؿ مف سنتيف )

 الشباب.

ويبمغ عدد الشباب في عينة الدراسة الذيف تتراوح مدة عضويتيـ بالنادي بيف سنتيف إلى 
%( مف إجمالي عدد أفراد العينة  21.7( فرداً بنسبة مئوية مقدارىا )23ثلاث سنوات ) أقؿ مف

 مف الشباب.

ويبمغ عدد الشباب في عينة الدراسة الذيف تبمغ مدة عضويتيـ بالنادي ثلاث سنوات 
 %( مف إجمالي عدد أفراد العينة مف الشباب. 40.1( فرداً بنسبة مئوية مقدارىا )52فأكثر )

 (4-1جدوؿ )

 يوضح توزيع أفراد العينة مف الشباب حسب الحالة التعميمية



 

 انُسجخ انًئىَخ ػذد الأفراد  انذبنخ انزؼهًُُخ

 % 4.72 5 أيٍ

 % 6.6 7 َقرأ وَكزت

 % 33.96 36  يمهم يزىسظ

 % 50.94 54 يمهم جبيؼٍ

 % 3.77 4 يمهم فىر انجبيؼٍ

 % 100 106 اإجًبنٍ

 يتضح مف الجدوؿ السابؽ ما يمي:
( أفراد بنسبة مئوية 5يبمغ عدد الشباب في عينة الدراسة الذيف حالتيـ التعميمية أمي  )

 %( مف إجمالي عدد أفراد العينة مف الشباب.  4.72مقدارىا )

( أفراد بنسبة 7ويبمغ عدد الشباب في عينة الدراسة الذيف حالتيـ التعميمية يقرأ ويكتب )
 %( مف إجمالي عدد أفراد العينة مف الشباب. 6.6مئوية مقدارىا )

( أفراد بنسبة 36ويبمغ عدد الشباب في عينة الدراسة الحاصميف عمى مؤىؿ متوسط )
 فراد العينة مف الشباب.%( مف إجمالي عدد أ 33.96مئوية مقدارىا )

( أفراد بنسبة 54ويبمغ عدد الشباب في عينة الدراسة الحاصميف عمى مؤىؿ جامعي )
 %( مف إجمالي عدد أفراد العينة مف الشباب. 50.94مئوية مقدارىا )

( أفراد 4ويبمغ عدد الشباب في عينة الدراسة الحاصميف عمى مؤىؿ فوؽ الجامعي )
 %( مف إجمالي عدد أفراد العينة مف الشباب. 3.77بنسبة مئوية مقدارىا )

يتضح مف خلاؿ العرض السابؽ لتوزيع أفراد العينة مف الشباب حسب الحالة التعميمية 
أف عينة الدراسة تنوعت واختمفت مف أمى إلى مؤىؿ فوؽ جامعى وغيرىا حسب استجابات 

لمدراسة الحالية وجاء الاختيار  المبحوثيف ، وىذا وييدؼ إليو الباحث عند أختيار المجاؿ المكانى
بحيث تكوف عينة الدراسة ممثمة فى كافة فئات المجتمع الأمى والمتعمـ وذلؾ حتى تكوف ىناؾ 

 مصداقية وواقعية فى النتائج العامة لمدراسة .

خصائص مجتمع الدراسة مف الأخصائييف الاجتماعييف بالأندية الاجتماعية والثقافية 
 بالجمعيات الأىمية:



 (5-1وؿ )جد

 يوضح توزيع أفراد العينة مف الأخصائييف الاجتماعييف حسب النوع
 انُسجخ انًئىَخ ػذد الأخصبئٍُُ الاجزًبػٍُُ انُىع

 % 75 9 رتىر

 % 25 3 إَبس

 % 100 12 اإجًبنٍ

 يتضح مف الجدوؿ السابؽ ما يمي:
مف الأخصائييف الاجتماعييف بالأندية الاجتماعية يبمغ عدد الذكور في عينة الدراسة 

%( مف إجمالي عدد أفراد العينة  75( أفراد بنسبة مئوية مقدارىا )9والثقافية بالجمعيات الأىمية )
 مف الأخصائييف الاجتماعييف.

ويبمغ عدد الإناث في عينة الدراسة مف الأخصائييف الاجتماعييف بالأندية الاجتماعية 
%( مف إجمالي عدد أفراد العينة  25( أفراد بنسبة مئوية مقدارىا )3لجمعيات الأىمية )والثقافية با

 مف الأخصائييف الاجتماعييف.

 (6-1جدوؿ )

 يوضح توزيع أفراد العينة مف الأخصائييف الاجتماعييف حسب محؿ الإقامة
 انُسجخ انًئىَخ ػذد الأفراد  يذم اإقبيخ

 % 33.33 4 رَف

 % 66.67 8 دضر

 % 100 12 اإجًبنٍ

 :َزضخ يٍ انجذول انسبثق يب َهٍ

يبمغ عدد الأفراد المقيميف في الريؼ في عينة الدراسة مف الأخصائييف الاجتماعييف بالأندية  -
%( مف  33.33( أفراد بنسبة مئوية مقدارىا )4الاجتماعية والثقافية بالجمعيات الأىمية )

 إجمالي عدد أفراد العينة مف الأخصائييف الاجتماعييف.



ويبمغ عدد الأفراد المقيميف في الحضر في عينة الدراسة مف الأخصائييف الاجتماعييف  -
%(  66.67( أفراد بنسبة مئوية مقدارىا )8بالأندية الاجتماعية والثقافية بالجمعيات الأىمية )

 خصائييف الاجتماعييف.مف إجمالي عدد أفراد العينة مف الأ

 



 (7-1جدوؿ ) -
 يوضح توزيع أفراد العينة مف الأخصائييف الاجتماعييف حسب سنوات الخبرة -

 انُسجخ انًئىَخ ػذد الأفراد سُىاد انخجرح

 % 16.67 2   سُىاد 5أقم يٍ  

 % 25 3 سُىاد 10:  5يٍ 

 % 58.33 7 سُخ 20:  10يٍ 

 % 100 12 اإجًبنٍ

 يتضح مف الجدوؿ السابؽ ما يمي: -
( سنوات في عينة الدراسة مف 5يبمغ عدد الأفراد الذيف يقؿ عدد سنوات الخبرة لدييـ عف ) -

الأخصائييف الاجتماعييف بالأندية الاجتماعية والثقافية بالجمعيات الأىمية فرديف بنسبة مئوية 
 %( مف إجمالي عدد أفراد العينة مف الأخصائييف الاجتماعييف. 16.67مقدارىا )

( 10( سنوات إلى أقؿ مف )5ويبمغ عدد الأفراد الذيف يتراوح عدد سنوات الخبرة لدييـ بيف ) -
سنوات في عينة الدراسة مف الأخصائييف الاجتماعييف بالأندية الاجتماعية والثقافية 

%( مف إجمالي عدد أفراد العينة مف  25ية مقدارىا )( أفراد بنسبة مئو 3بالجمعيات الأىمية )
 الأخصائييف الاجتماعييف.

( 20( سنوات إلى أقؿ مف )10ويبمغ عدد الأفراد الذيف يتراوح عدد سنوات الخبرة لدييـ بيف ) -
سنة في عينة الدراسة مف الأخصائييف الاجتماعييف بالأندية الاجتماعية والثقافية بالجمعيات 

%( مف إجمالي عدد أفراد العينة مف  58.33فراد بنسبة مئوية مقدارىا )( أ7الأىمية )
 الأخصائييف الاجتماعييف.

يتضح مف خلاؿ العرض السابؽ لتوزيع أفراد العينة مف الأخصائييف الاجتماعييف حسب  -
سنة " والتى تؤكد أف  20:  10سنوات الخبرة فى ىذا المجاؿ والتى تركزت فى "مف 

ف مف الخبرة ما يؤىميـ لمعمؿ مع ىؤلاء الشباب  وخاصة مف خلاؿ الأخصائييف يمتمكو 
استراتيجية التدعيـ فى تنظيـ المجتمع وذلؾ لما تمتمكو ىذه الاستراتيجية مف إطار نظري 
 يساعد الأخصائي فى إرساء بعض القيـ الاجتماعية  الايجابية لدى الشباب وتنميتيا .

 (8-1جدوؿ ) -
 الأخصائييف الاجتماعييف  يوضح توزيع أفراد العينة مف -

 حسب عدد الدورات التدريبية -



 انُسجخ انًئىَخ ػذد الأفراد  ػذد انذوراد انزذرَجُخ

 % 33.33 4 دوراد رذرَجُخ  5أقم يٍ  

 % 41.67 5 دوراد رذرَجُخ 10:  5يٍ 

 % 25 3 دورح رذرَجُخ 20:  10يٍ 

 % 100 12 اإجًبنٍ

 يتضح مف الجدوؿ السابؽ ما يمي: -
( دورات تدريبية في عينة 5يبمغ عدد الأفراد الذيف يقؿ عدد الدورات التدريبية لدييـ عف ) -

( 4الدراسة مف الأخصائييف الاجتماعييف بالأندية الاجتماعية والثقافية بالجمعيات الأىمية )
%( مف إجمالي عدد أفراد العينة مف الأخصائييف  33.33مقدارىا )أفراد بنسبة مئوية 

 الاجتماعييف.
( دورات تدريبية إلى أقؿ 5ويبمغ عدد الأفراد الذيف يتراوح عدد الدورات التدريبية لدييـ بيف ) -

( دورات تدريبية في عينة الدراسة مف الأخصائييف الاجتماعييف بالأندية الاجتماعية 10مف )
%( مف إجمالي عدد أفراد  25( أفراد بنسبة مئوية مقدارىا )3الجمعيات الأىمية )والثقافية ب

 العينة مف الأخصائييف الاجتماعييف.

( دورات تدريبية إلى أقؿ 10ويبمغ عدد الأفراد الذيف يتراوح عدد الدورات التدريبية لدييـ بيف ) -
عييف بالأندية الاجتماعية ( دورة تدريبية في عينة الدراسة مف الأخصائييف الاجتما20مف )

%( مف إجمالي عدد أفراد  25( أفراد بنسبة مئوية مقدارىا )3والثقافية بالجمعيات الأىمية )
 العينة مف الأخصائييف الاجتماعييف.

يتضح مف خلاؿ العرض السابؽ لتوزيع أفراد العينة مف الأخصائييف الاجتماعييف حسب  -
الذى حصؿ عمييا الأخصائييف لا يتناسب مع المردود عدد الدورات التدريبية أف كـ الدورات 

الفني والميني مع الشباب ، والذى يتفؽ تماماً مع الواقع حيث أنيـ يفتقدوف الكثير مف 
 المعارؼ التي تؤىميـ لمعمؿ فى ىذه الأندية .

 :النتائج العامة الخاصة بالشباب الاعضاء بالأندية الثقافية والاجتماعية بالجمعيات الاىمية -

أكدت نتائج الدراسة أف وفقاً لترتيب المؤشرات الخاصة بالبعد الاوؿ " إسياـ النادي الثقافي  -
والاجتماعي في تنمية قيمة المسئولية الاجتماعية " حسب أىميتيا مف وجية نظر أفراد العينة 

قوة مف الشباب جاء المؤشر الثاني " مف خلاؿ تنمية الجوانب الوجدانية " فى الترتيب الاوؿ ب
:  ("، ويرجع ىذا إلى الكثير مف الأعضاء تتوافر لدييـ الرغبة في 86,79نسبية مقدارىا ) 

 المشاركة فى أنشطة النادى وتحمؿ المسئولية الاجتماعية تجاه مجتمعيـ .



أكدت نتائج الدراسة أنو وفقاً لترتيب المؤشرات الخاصة بالبعد الثانى " إسياـ النادى الثقافى    -
في تنمية قيمة المشاركة الاجتماعية " حسب أىميتيا مف وجية نظر أفراد العينة والاجتماعي 

مف الشباب جاء المؤشر الثاني " مف خلاؿ تنمية الجوانب الوجدانية " فى الترتيب الأوؿ 
: ( ، ويرجع ىذا إلى اف الكثير مف الأعضاء يشعروف بحالة  85,22وبقوة نسبية مقدارىا ) 
 ه بالنادي والمشاركة فى الانشطة .مف الرضا أثناء تواجد

كما أكدت النتائج الخاصة بربط إسياـ النادي الثقافي والاجتماعي في تنمية القيـ الاجتماعية  -
لدى الشباب بكؿ مف مدة العضوية بالنادي والحالة التعميمية أف جميع معاملات الارتباط بيف 

في تنمية قيمة المسئولية  عبارات البعد الخاص بإسياـ النادي الثقافي والاجتماعي
الاجتماعية لدى الشباب يشير إلى أنو كمما زادت مدة عضوية الشاب بالنادي وكمما ارتفع 
المستوى التعميمي لو كمما زاد إسياـ النادي الثقافي والاجتماعي في تنمية قيمة المسئولية 

 الاجتماعية لديو.

ي والاجتماعي في تنمية القيـ الاجتماعية كما أكدت النتائج الخاصة بربط إسياـ النادي الثقاف -
لدى الشباب بكؿ مف مدة العضوية بالنادي والحالة التعميمية أف جميع معاملات الارتباط بيف 
عبارات البعد الخاص بإسياـ النادي الثقافي والاجتماعي في تنمية قيمة المشاركة الاجتماعية 

شاب بالنادي وكمما ارتفع المستوى لدى الشباب يشير إلى أنو كمما زادت مدة عضوية ال
التعميمي لو كمما زاد إسياـ النادي الثقافي والاجتماعي في تنمية قيمة المشاركة الاجتماعية 

 لديو.

ومف خلاؿ ماسبؽ ذكره مف نتائج لمدراسة تتعمؽ بالتساؤؿ الاوؿ يتضح انو مف خلاؿ انشطة  -
لاجتماعية تنمية قيمة المسئولية النادى المقدمة لمشباب الاعضاء بالاندية الثقافية وا

ف اختمفت  الاجتماعية لدى الشباب مف خلاؿ تنمية الجوانب المعرفية والوجدانية والسموكية وا 
 النسب فيما بينيا

ومف خلاؿ ماسبؽ ذكره مف نتائج لمدراسة تتعمؽ بالتساؤؿ الثانى يتضح انو مف خلاؿ انشطة  -
الاعضاء بالاندية الثقافية والاجتماعية تنمية قيمة المشاركة النادى المقدمة لمشباب 

الاجتماعية لدى الشباب مف خلاؿ تنمية الجوانب المعرفية والوجدانية والسموكية إف اختمفت 
 النسب فيما بينيا.

النتائج العامة الخاصة بالأخصائييف الاجتماعييف بالأندية الثقافية والاجتماعية بالجمعيات  -
 الاىمية :

أكدت نتائج الدراسة أف ىناؾ أستجابو مف الشباب الأعضاء بالأندية لممشاركة فى أنشطة  -
: ( ، ويعزى ذلؾ إلى أف ىناؾ دور ليذه الأندية فى تنمية القيـ  100النادى بنسبة مئوية ) 

 الاجتماعية لدى الشباب وىذا ما تؤكده الدراسة الحالية .



اف البرامج التى تقدميا الأندية الثقافية والاجتماعية والتى تسيـ فى تنمية أكدت نتائج الدراسة  -
قيمة المسئولية الاجتماعية لدى الشباب تمثمت فى أنشاء مجموعات كشفية مف الشباب 
وتنظيـ ندوات ولقاءات لمكافحة الظواىر الاجتماعية السمبية ويرجع ىذا كمو إلى حرص 

 ئولياتيـ تجاه مجتمعيـ .الشباب عمى المشاركة فى تحمؿ مس

أكدت نتائج الدراسة أف البرامج التى تقدميا الأندية الثقافية والاجتماعية وتسيـ فى تنمية قيمة  -
المشاركة الاجتماعية لدى الشباب تمثمت فى مجموعة مف البرامج الاقتصادية مثؿ تنظيـ 

قدمو اللائحة مف مشروعات حرفية ومينية لمشباب وحثيـ عمى الإستفادة منيا وىذا ما ت
قتصادية وتقيفية مف شأنيا تدعيـ منظومة القيـ الاجتماعية لدى  خدمات وبرامج أجتماعية وا 

 الشباب.

أكدت نتائج الدراسة أف البرامج التى تقدمو الأندية الثقافية والاجتماعية وتسيـ فى تنمية قيمة  -
ب بالنادى ، ويعزى ىذا الأنتماء لدى الشباب تمثمت فى تنظيـ مسابقات رياضية بيف الشبا

إلى أف ىناؾ حرص مف الشباب لممشاركة فى أنشطة النادى التي تدعـ قيمة الأنتماء لدى 
 الشباب .

أكدت نتائج الدراسة أف البرامج التى تقدميا الأندية الثقافية والاجتماعية وتسيـ فى تنمية قيمة  -
رحلات تثقيفية لمشباب خارج  الولاء لدى الشباب تمثمت فى تنظيـ معسكرات لمشباب وتنظيـ 

المحافظة وداخميا وأف ىناؾ مشاركة مف الشباب فى ىذه الانشطة ويرجع ىذا إى مدى 
 أحساس الشباب بولاءه  لممجتمع الذى يعيش فيو . 

 سابعاً : القضايا التى تثيرىا الدراسة : -

لبحث ، ويرى لا شؾ أف قيمة أى بحث عممى واىميتو تتوقؼ عمى القضايا التي يثيرىا ىذا ا -
الباحث أنو مف خلاؿ القضايا الميمة والجديدة التى يثيرىا البحث تبرز مشكلات عديدة ينبثؽ 
عنيا ظواىر فرعية اخر تستوجب دراستيا فى المستقبؿ، وىذا ىو المعيار عمى مدى جدية 

 البحث واىميتو، وتتمثؿ ىذه القضايا فى: 
اؿ تتناوؿ تقييـ أداء الاخصائييف ضرورة اف تكوف ىناؾ دراسات أخرى فى ىذا المج -

 الاجتماعييف العامميف بيذه الاندية ومدرائيـ فى العمؿ .
ضرورة اف تكوف ىناؾ دراسات اخرى فى ىذا المجاؿ تتناوؿ متطمبات تحقيؽ الجودة لتحسيف  -

 الخدمات المقدمة لمشباب بالاندية الثقافية والاجتماعية بالجمعيات الاىمية .

ة الثقافية والاجتماعية عمى مستولى محافظة الفيوـ وخاصة فى المناطؽ ندرة تواجد الاندي -
المحرومة والميمشة مثؿ القرى والمراكز مع ايجاد اساليب جديدة لجذب الشباب لممشاركة فى 

 أنشطة النادى .

 ضرورة اشراؾ الشباب مف الجنسيف فى القياـ ببعض الانشطة التنموية التى يقدميا النادى . -



البنات عف المشاركة فى انشطة النادي والتى ظيرت جميا أثناء فترة اجراء قضية عزوؼ  -
 الدراسة الحالية .

دراسة الصعوبات التي تواجو فريؽ العمؿ فى الاندية الثقافية والاجتماعية بالجمعيات الاىمية  -
 مع  ايجاد السبؿ الكفيمة لمواجية ىذه الصعوبات .

باب فى المجتمع المصري مف منظور اجتماعي قضية انتشار السموؾ اللاخلاقى بيف الش -
 الحموؿ المقترحة ( . –الاسباب المؤدية  –الاثار  –ونفسى وأخلاقي ) الابعاد 

دراسة قضايا القيـ الاجتماعية الخرى بشكؿ مفصؿ لدى الشباب والاطفاؿ ، ومعرفة العوامؿ  -
ف ذلؾ بسموكيات والاسباب التى تجعميـ غير راضيف عف ظروفيـ وأحواليـ ، والتعبير ع
 غير سوية ، والعمؿ عمى ايجاد حموؿ مبتكرة ليذه العوامؿ والاسباب .

ضرورة مشاركة القطاع غير الحكومي بمختمؼ اشكالو فى تقديـ البرامج والخدمات لمشباب  -
مع تقديـ الدعـ المادي والمعنوي لحث ىذه المؤسسات عمى المشارة بفعالية فى تقديـ الخدمة 

 لمشباب.

لوعى الديني عند الشباب ودراسة اسباب قمة الوعى الديني لدى الاطفاؿ والشباب قضية ا -
 وكيفية تنمية ىذا الوعى ومواجية الافكار اليدامة والتفكير السمبى .

قضية تحقيؽ العدالة الاجتماعية والعدالة في توزيع الخدمات بيف الشباب مع دراسة العوامؿ  -
 دالة في توزيع الخدمات.والاسباب المؤدية إلى عدـ تحقيؽ الع

قضية شغؿ أوقات فراغ الشباب وايجاد افكار ايجابية مبتكرة لشغؿ أوقات فراغيـ ، مع توجيو  -
 ىذا التفكير نحو المشاركة الفعالة فمى الفعاليات المجتمعية.

قضية اعداد القيادات الشبابية القادرة عمى النيوض بالمجتمع مف خلاؿ وضع تصور مقترح  -
 . لمقياـ بذلؾ

وفى إطار العرض السابؽ يستطيع الباحث أف يضع خطة مف وجية نظره تساعد فى تطوير  -
الأنشطة المقدمة وأف تكوف وسيمة لجذب الشباب لممشاركة فى أنشة النادى الثقافى 

 والاجتماعى بالجمعيات الأىمية  وىى عمى النحو التالى :

 لبرامج المححدة سمفاً .زيادة الإعانة المقدمة للاندية حتى تتمكف مف تنفيذ ا -
تقديـ مكافآت إثابة للأندية المتميزة والتي تسير وفقاً للائحة الأندية الثقافية والاجتماعية  -

 بالجمعيات الاىمية .

وضع استراتيجية عامة لتطوير ىذه الأندية والخدمات المقدمة لمشباب الاعضاء بالنادي  -
 تتضمف :

 الشباب الاعضاء بالنادي والنوادي الأخرى.تنظيـ مسابقات عممية وفنية ومينية بيف  -



العمؿ عمى صرؼ أجيزة حاسب آلي للأندية لمواكبة التطورات الحديثة وتكنولوجيا  -
 المعمومات .

 توفير ملاعب متعددة الأغراض لمساعدة الشباب عمى ممارسة الانشطة وتنمي ىوياتيـ . -

 الشباب ذات القدرات الخاصة والمتفوقيف عمى تنمية قدراتيـ . العمؿ عمى مساعدة  -

إيجاد آلية مناسبة لمساعدة الشباب المذيف يمتمكوف مشروعات طموحة والعمؿ عمى تنفيذىا  -
وبالتالى تكوف لديو الدافعية للإنجاز وكذلؾ المسئولية الاجتماعية تجاه المجتمع الذى يعيش 

 فيو .

 لممارسة الانشطة .توفير مقرات خاصة للأندية  -

عمؿ بروتوكولات تعاوف بيف الجيات المختمفة لتوجيو طاقات الشباب فيما ىو صالح ليـ  -
 ولممجتمع الذى يعيشوف فيو مثاؿ :

وزارة التربية التعميـ : مف خلاؿ عمؿ فصوؿ محو أمية لمشباب المذيف لـ يتمكنوا مف  -
 استكماؿ تعميميـ .

ظر الى الدراسات التي تـ تطبيقيا عمى ىذه الاندية وزارة البحث العممي : مف خلاؿ الن -
وضرورة الاستفادة مف مف نتائج ىذه الدراسات في تفعيؿ دور ىذه الأندية مع المجتمع 

 المحيط .

وزارة القوى العاممة واليجرة : مف خلاؿ توفير بعض فرص العمؿ لمشباب سواء مف خلاؿ  -
 الجيات الحكومية أو الخاصة . 

: مف خلاؿ تنظيـ لقاءات دورية لمشباب  ببعض مشايخ الازىر لنشر الأزىر الشريؼ  -
 الوسطية بيف الشباب وكذلؾ ترسيخ مبادئ الديف الإسلامي السمحة .

وزارة الشباب والرياضة : مف خلاؿ دعوة الشباب بالأندية لممشاركة فى أنشطة الوزارة التى  -
شباب الحكومية )مراكز الشباب( تنظميا وذلؾ ضمف فعاليات التشبيؾ بيف مؤسسات رعاية ال

 ، والخاصة )الاندية الثقافية والاجتماعية بالجمعيات الاىمية( .

 
 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 


